
 บันทกึข้อความ 
 
ส่วนราชการ      โรงพยาบาลเชียงม่วน อำเภอเชียงม่วน  จังหวัดพะเยา                          

ที ่  พย ๐๐๓๓.๓๐๑/๑๐๓๔ วันที่    ๒๘  พฤศจิกายน  ๒๕๖๖ 

เรื่อง   ลงนามในประกาศนโยบายโรงพยาบาลในการบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ ๒๕๖๗  

          และขออนุญาต เผยแพร่บนเว๊ปไซต์ ของโรงพยาบาล  

เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเชียงม่วน 

ด้วย งานบุคลากรร่วมกับคณะกรรมการ HRD ของโรงพยาบาลเชียงม่วน ได้จัดทำนโยบาย
โรงพยาบาลในการบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ของหน่วยงาน เสร็จสมบูรณ์แล้ว  
                    ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงขอรายงานผล  หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศ
นโยบายโรงพยาบาลในการบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ และขออนุญาต  เผยแพร่บนเว๊ปไซต์
ของโรงพยาบาล ต่อไป 
  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดลงนามและขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลในระบบสารสนเทศ  

                                                                                                                     

                                                                                                                          

                                               
                                                            (นางเกศสุวิญ  ศรีวิชัย) 
                                                             นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

                                                                                หัวหนา้กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 

 

                                                         

                                                            (นายสมภพ  เมืองชื่น) 
                                             นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
                                                      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเชียงม่วน 

 


