
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ                    โรงพยาบาลเชียงม่วน    อ าเภอเชียงม่วน     จังหวัดพะเยา   
ท่ี  พย ๐๐33.301.3./1217                                   วันท่ี     28 กันยายน   2565                      
เร่ือง    รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซ้ือจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ 2565   
เรียน    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเชียงม่วน 

ตามท่ีคณะกรรมการบริหารโรงพยาบาลเชียงม่วน ได้จัดประชุมเพื่อวิเคราะห์ผลการ
ด าเนินการจัดซ้ือจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ 2565 เพื่อวิเคราะห์หาความสุ่มเส่ียงในการทุจริต วิเคราะห์
ปัญญา/อุปสรรค/ข้อจ ากัดในการจัดซ้ือจัดจ้างรวมถึงหาแนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง
และเป็นข้อมูลในการวางแผนจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซ้ือจัดจ้างในปีงบประมาณถัดไป และเป็นไปตามกรอบ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment-ITA)  

ข้อพิจารณา 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเชียงม่วน ขอเรียนว่าได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ความ

เส่ียงเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้างปีงบประมาณ 2565 ของโรงพยาบาลเชียงม่วน เสร็จส้ินแล้ว 
ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดรับทราบรายงานสรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้าง ท่ีแนบเรียนมาพร้อมนี้และขอ

อนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ต่อไป 
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                                                                       (นายสมภพ  เมืองช่ืน)            

                            นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหนง่                                    
                                       ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเชียงม่วน 


