
แบบฟอร ์มการขอเผยแพร่ข์ อม์ ลผ่านเว็บไซต ของหน์่วยงานในราชการบร์ิหารส่วนภ มิภาค 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียงม่วน์ส าน์ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศส าน์ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร์ ่อง แนวทางการเผยแพร์่ข์ อม์ ลต์่อสาธารณะผ่านเว็บไซต ของหน่วยงาน พ.ศ. 2565 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบร์ิหารส่วนภ มิภาค์ส าน์ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

 
แบบฟอร์ มการขอเผยแพร่ข์ อม์ ลผ่านเว็บไซต ของหน่วยงานในสังกัดส าน์ักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 
ชื่อหน่วยงาน  :  “ชมรม คน ธรรม ดี”  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียงม่วน 
วัน/เดือน/ป ี   :  23  พฤศจิกายน  2565 
หวัข  อ :   ขออนุญาตเผยแพร่ ข อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน สสอ.เชียงม่วน   

 
รายละเอียดข อม ูล  (โดยสรุปหรอืเอกสารแนบ) 

           ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม คน ธรรม ดี ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียงม่วน  
 
หมายเหต ุ  :  - 

 
  ผู รับผิดชอบการให ข  อม ูล                                           ผู อน ุม ัติรับรอง 
          
                                                       
  (นายสายัณห์  ผิวขาว)                                         (นายประสาท  กันชัย) 

     ต าแหน่ง เจ าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน                     ต าแหน่ง สาธารณสุขอ าเภอเชียงม่วน 

      วันที่ 23 เด ือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565                   วันที่ 23 เด ือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565                      
 
 

   ผู ร ับผ ิดชอบการนำข อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 
 

                (นางอ าพิกา  ค าลือ) 
        นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

                                         วันที่ 23 เด ือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565                    

 
 



 

คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงม่วน 
ท่ี  ๑๑  / ๒๕6๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม  ฅน ธรรม ดี ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงม่วน 

 ตามที่ คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๕๙ เห็นชอบแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน  
และกระทรวงสาธารณสุข จัดทำแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560 - 2564) เป็นไปตาม 
แนวทางการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๔) และตามแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560 - 2564) นั้น 

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงม่วน   เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม  ฅน ธรรม ดี  ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
เชียงม่วน โดยมีองค์ประกอบ หน้าท่ีและอำนาจ ดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบ 
1.1 นายประสาท   กันชัย              สาธารณสุขอำเภอเชียงม่วน ที่ปรึกษาคณะทำงาน 
1.๒ นางนฤชยา   ยามเย็น            พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ ประธาน 
1.๓ นายเฉลิมพงค์   คำเผ่า            พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ             รองประธาน 
๑.๔ นายกฤษพัช   บ้านสระ            พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ คณะทำงาน 
1.๖ นายแดน   ศรีพรม            พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ คณะทำงาน 
1.๗ นางสาวอัจฉราภรณ์   สมศรี     นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   คณะทำงาน 
1.๘ นางณัฐพิมพ์   มูลศร ี            พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ   คณะทำงาน 
1.๙ นางจิตราภรณ์   คำลือ            ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข  คณะทำงาน 
1.๑๐ นายสายัณห์   ผิวขาว            เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน  คณะทำงานและเลขานุการ 
1.๑๑ นางอำพิกา   คำลือ             นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการการ คณะทำงานและผู้ช่วยเลขานุการ 

๒. หน้าท่ีและอำนาจ 
 2.1 ให้คณะทำงานมีหน้าที ่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน  

กับเป้าหมายการดำเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1  
(พ.ศ.2560 - 2564)  

 2.2 จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ฅน ธรรม ดี และดำเนินการขับเคลื ่อน 
แผน ฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2560 
- 2564) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม ฅน ธรรม ดี ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน  

 2.3 ดำเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และดำเนินการจัดส่ง  
ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่กำหนด 

 2.4 ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย  
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ ๑๐  เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 256๕ 
 

 
 (นายประสาท   กันชัย) 

 สาธารณสุขอำเภอเชียงม่วน 

 


